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PKW
A1 bis Lübeck, dann A 226 Rich-
tung Travemünde, links Richtung 
Brodten (ausgeschildert). 
Von Norden kommend die Bä-
derstraße über Niendorf nach 
Brodten.

Bahn
bis Travemünde-Strandbahnhof, 
von dort sind es noch ca. 3 km 
bis zu unserer Einrichtung.
Buslinie: 
Travemünde-Timmendorfer Strand.
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Gemeinsame Erleb-
nisse verbinden! 

Im Berufsalltag wird Team-
geist, Verantwortungsbe-
wusstsein und Konfliktfä-
higkeit vorausgesetzt. Um 
diesen Kompetenzen ge-
wachsen zu sein, hilft es  
stets, die Reflektionsfähig-
keit, Konfliktfähigkeit und 
die Kooperation innerhalb 
einer Gruppe zu trainieren 
und zu festigen. Die jungen 
Menschen tragen Verant-
wortung für die Gesellschaft 
und benötigen Skills diese 
mitzugestalten. 
Der Berufs- und Schulalltag   lässt meist 
wenig Raum zu experimentieren, auszu-
probieren Fehler zu machen. 

Gestalten Sie Ihre Zukunft!
Dabei werden Sie im Theodor-
Schwartz-Bildungshaus in Travemünde auf 
dem Brodtener Steilufer - hoch über der 
Ostsee - von unserem Team von Adventure 
Time tatkräftig unterstützt. Eine einmalige 
Umgebung für unbegrenzte Möglichkeiten 
inklusive.

Durch Klettererlebnisse, Teamaufga-
ben oder eine auf deren Bedürfnisse 
abgestimmte Teamchallenge außer-
halb des herkömmlichen Ausbil-
dungsgeschehens, stärkt Adventure 
Time die sozialen Kompetenzen der 
jungen Menschen. Durch die Aus-
formulierung der unterschiedlichen 
Vorstellungen und des Ziels werden 
sie befähigt, gemeinsame Erfolge zu 
kreieren.

Begleitend bietet die Fort-
bildungsreihe der AWO 
Schleswig-Holstein im 
Theodor-Schwartz-Haus 
Seminare für Ausbilder und 
Lehrende im Bereich „Zeit-
management“, „facilitative 
Prozessbegleitung“ und 
„Gesprächsführung“ an.

Mögliche Programmpunkte:

•	 Klettern im Team
•	 GPS-Challenge
•	 Kooperationsübungen
•	 Kommunikationstraining
•	 Floßbau
•	 Kochen über offenem 

Feuer
•	 Erlebnisorientierte Nacht-

aktion
•	 Spannende Konstruktions-

aufgaben
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tung Travemünde, links Richtung 
Brodten (ausgeschildert). 
Von Norden kommend die Bä-
derstraße über Niendorf nach 
Brodten.

Bahn
bis Travemünde-Strandbahnhof, 
von dort sind es noch ca. 3 km 
bis zu unserer Einrichtung.
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Bringen Sie Ihr 
Team auf die 
Überholspur:

Erfolg, Innovation und 
Produktivität des Unter-
nehmens stehen in Ab-
hängigkeit zum Team. Der 
Berufsalltag lässt jedoch 
meist wenig Raum zum Aus-
probieren und Reflektieren. 
Nehmen Sie sich ganz ge-
zielt die Zeit dafür. Gemein-
same Erlebnisse außerhalb 
des Arbeitsalltages schwei-
ßen zusammen.

Dabei werden Sie im Theodor-Schwartz-
Bildungshaus in Travemünde auf dem 
Brodtener Steilufer - hoch über der Ost-
see - von unserem Team von Adventure 
Time tatkräftig unterstützt. Eine einma-
lige Umgebung für unbegrenzte Mög-
lichkeiten inklusive. 

Adventure Time gestaltet Ihnen das 
passende Angebot. Unterschiedli-
che Kooperations- und Kommuni-
kationsübungen werden prozess-
orientiert angeleitet, um gestärkt in 
den Arbeitsalltag zurückzukehren.

Begleitend bietet die Fortbildungs-
reihe der AWO Schleswig-Holstein 
im Theodor-Schwartz-Bildungs-
haus für Gruppenleiter Seminare im 
Bereich „Zeitmanagement“, „Ge-
sprächsführung“ und „facilitative 
Prozessbegleitung“ an.

Mögliche Programmpunkte:

•	 Klettern im Team
•	 GPS-Challenge
•	 Kooperationsübungen
•	 Kommunikationstraining
•	 Floßbau
•	 Kochen über offenem 

Feuer
•	 Intensives Teambuilding
•	 Spannende Konstruktions-

aufgaben

Lernen Sie Ihr Team auf eine 
ganz neue Weise kennen. 



facilitativefacilitative
ProzessbegleitungProzessbegleitungCB
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Horizonte öffnen -

Ihr Team ist der Schlüssel zu 
Ihrem Erfolg. Ein neues Pro-
jekt muss auf den Weg ge-
bracht werden, ein Prozess 
gerät ins Stocken, die Dy-
namik verliert an Fahrt. Sie 
suchen neue Wege? 
Gemeinsamkeit als Werk-
zeug erkennen und ein-
setzen, Eigenverantwortung 
wecken und in die Breite 
tragen, das Lösungsspekt-
rum erweitern. Durch Hilfe 
zur Selbsthilfe wird ihr Team 
in die Lage versetzt, eigen-
verantwortlich die notwen-
digen Prozesse zu steuern.
Mit facilitativer Prozessbe-
gleitung findet ihr Team den 
erfolgreichen Weg.

Dabei werden Sie im Theodor-Schwartz-
Bildungshaus in Travemünde auf dem 
Brodtener Steilufer - hoch über der Ost-
see - tatkräftig unterstützt. Eine einma-
lige Umgebung für unbegrenzte Mög-
lichkeiten inklusive. 

Begleiten Sie Ihr Team zum 
Erfolg!

Mögliche Programmpunkte:

•	 Auftragsklärung
•	 Zielformulierung
•	 Leitbildentwicklung
•	 Facilitative Methodik
•	 Lösungsfokussiert
•	 Begegnung auf Augenhöhe
•	 Moderationsentwicklung
•	 Hilfe zur Selbsthilfe
•	 Konfliktbearbeitung

Bietet Teams und Gruppen aus al-
len Bereichen der Gemeinschaft 
eine Begleitung und Förderung bei 
Veränderungs- und Transforma-
tionsprozessen an, um Räume zu 
öffnen für eine von allen getrage-
ne Entwicklung.

Begleitend bietet die Fortbildungs-
reihe der AWO Schleswig-Holstein im 
Theodor-Schwartz-Bildungshaus
Seminare im Bereich „Zeitmanage-
ment“, „Gesprächsführung“ und 
„Erlebnispädagogik“ an.

facilitativefacilitative
ProzessbegleitungProzessbegleitungCB
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